
Ziel der Veranstaltung: 
 
Stärkung der Kompetenzen für eine 
diversitätsorientierte Führung.  
 
Maßnahmen/Strategien zur Verbesserung der 
Gleichstellung, Teilhabe und Einbeziehung in 
polizeilichen Organisationen. 
 
Erkennen und Nutzen von Möglichkeiten, die sich 
aus einer diversen Organisation ergeben. 
 
 
Zielgruppe: 
 
Führungskräfte in der Polizei (h.D) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
, 
 

Anreise 
 
Anreisehinweise sind unter 
https://www.dhpol.de/studium/campusleben/anfahrt.php 
zu finden, oder über den QR-Code. 
 
 
 
 
 
 

 
 

Flughäfen: Münster/Osnabrück Dortmund 
 
Bahn Hauptbahnhof Münster  Bahnhof Hiltrup 
 
Buslinien ab Hbf Münster Linie 1, 5 und 9 
bis Haltestelle Schulzentrum 
 
Ausweise, Unterlagen und Schlüssel werden im Tagungsbüro 
ausgegeben. 
 
Mensa:              Mo - Do                 Fr 
Frühstück:            07:00 – 08:30 06:45 – 08:30 
Mittag:              12:00 – 13:30 11:15 – 12:15 
Abend:              17:00 – 18:30 
 
Deutsche Hochschule der Polizei 
Zum Roten Berge 18-24 
48165 Münster 
 
Pforte (nicht durchgehend besetzt) 
Tel.: +49 2501 806-670 
 
Tagungsbüro 
Tel.: +49 2501 806-244 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Fortbildungsseminar 
04 / 2025 
 
 
Unterschiedlich sind wir besser: Diversität 
als Erfolgsfaktor für die Polizei 
 
17. – 19. Februar 2025 
HS 18 

 
Seminarleitung: 
Robert Linke, Polizeidirektor 
FG I.1 Führung in der Polizei  
Deutsche Hochschule der Polizei 
 
 

 

https://www.dhpol.de/studium/campusleben/anfahrt.php


 

Montag, 17.02.2025 
 

Dienstag, 18.02.2025 Mittwoch, 19.02.2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13.00 Uhr 
 
 
 

13.15 Uhr 
- 

15.00 Uhr 
 
 
 

15.30 Uhr 
– 

17.00 Uhr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Begrüßung und Einführung 
Seminarleitung 
 
 
Gleichstellung von Männern und Frauen  
in der Polizei 
Gwendolin von der Osten 
Polizeipräsidentin 
Polizeidirektion Hannover 
 
Vielfalt ist Alltag – Interkulturelle 
Herausforderungen für Polizei und 
Gesellschaft 
Hülya Duran 
Polizei Münster 
 
 
 
Abendveranstaltung  

 

 
 
 

08.30 Uhr 
– 

12.30 Uhr 
 
 
 

 
 
 
Diversitätsorientierte Einstellungspraxis 
ausbuchstabiert 
Workshop 
Marta Gębala und Serdar Yazar 
BQN – Zentrum für Diversitätskompetenz 
 

 
 

08.30 Uhr 
- 

10.30 Uhr 
 
 
 
 

11.00 Uhr 
- 

12.00 Uhr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Repräsentative Bürokratie 
Univ.-Prof. Dr. Eckhard Schröter 
FG-Leiter FG I.5  
Deutsche Hochschule der Polizei 
 
 
Gemeinsames Fazit/Verabschiedung 
Seminarleitung 
 

 
 
 
 

13.30 Uhr 
– 
15.30 Uhr 

 
 
 
 

15.30 Uhr 
– 

17.00 Uhr 

 
 
 
 
Geschlechtliche Vielfalt im Dienst 
Leon Dietrich  
Landeskoordinator LSBTIQ  
Polizei Niedersachsen 
 
 
 
Vielfalt gestalten: Reflexion und Dialog zu 
aktuellen Entwicklungen in der Polizei 
Seminarleitung 
 
 
 
 
 

 


